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Weiterbildungszentrum
an der Pflegeschule Daun

WEITERBILDUNG

PRAXISANLE\TERI-HB
IN DEN PFLEGE!BERUFEN \

\

< T

Kursstart:
Jahrlich im Herbst



Praxisanleiter/-in

Praxisanleiter bilden die , Schnittstelle“ zwischen dem Lern-
ort Schule und dem Lernort Praxis.

Zentrales Element ihrer Arbeit ist die Koordination und Orga-
nisation der praktischen Ausbildung und die Entwicklung ein-
richtungsspezifischer Lernraume und -situationen.

Unser Weiterbildungsangebot fordert Handlungskompetenz
im Berufsfeld der Praxisanleitung durch eine didaktisch sinn-
volle Verknupfung von traditionellen Prasenzveranstaltungen
und modernen Formen von ,E-Learning”. Sie entdecken inno-
vative Lernwege fiir sich selbst und fiir Ihren Tatigkeitsbereich.

Neben Grundlagen zum Thema Lernen und Ausbildung haben
Sie die Moglichkeit, praktische Anleitungssituationen zu simu-
lieren und im Anschluss aufzubereiten und zu analysieren.




Inhalte der Weiterbildung:

Moduliibersicht Kennnummer | Stunden
Basismodul 1 o .
Beziehung achtsam gestalten

Modulel'nhe|t1 B1-ME 1 14
Interaktion

Moduleinheit 2

Ethisches Handeln BI-ME 2 14
Moduleinheit 3

Selbstfiirsorge BI-ME 3 32
Basismodul 2

Systematisches Arbeiten . 30
Spezialisierungsmodul 1 Pro-

fessionelles Rollenverstandnis PA S1 60
entwickeln

Die Rolle des Praxisanleiters

in den Pflegeberufen PAST-MET 30
Professionelle Beziehungsge- PA S1-ME 2 30

staltung

Spezialisierungsmodul 2
Lehr-, Lern- , Beratungsprozes- PA S2 150
se im Praxisfeld gestalten

Lernprozesse im Praxisfeld

gestalten PA S2-ME 1 70
Beurteilen und Bewerten PA S2-ME 2 40
Beraten im Praxisfeld PA S2-ME 3 40
Abschlusspriifung
schriftliche Hausarbeit & miindliches 8
Abschlusskolloquium
Gesamtstunden 308

Das Kurskonzept bindet neueste Medien und Unterrichts-
formen mit ein.




Ziele der Weiterbildung:

Die Teilnehmer/-innen:

»

»

»

»

»

»

»

entwickeln forderliche Rahmenbedingungen im
praktischen Bildungsprozess vor allem im Hinblick auf
das neue Pflegeberufegesetz und den bundeseinheit-
lichen Rahmenlehrplan zur Pflegefachfrau und zum
Pflegefachmann

bilden systematisch, schiiler- und prozessorientiert aus
analysieren, gestalten und evaluieren Lernprozesse

fordern und fordern Auszubildende, um die Hand-
lungskompetenz des Einzelnen zu erweitern

wirken aktiv in den praktischen Priifungen zur
Pflegefachfrau und Pflegefachmann als Fachpriifer mit

beraten Kollegen im fachpraktischen Bereich

erarbeiten gemeinsam mit allen Ausbildungsbeteilig-
ten Konzeptionen zur Gestaltung und Umsetzung der
Ausbildung

Modulpriifungen:

zum Abschluss jedes durchgefiihrten Moduls

»

»

»

»

B1 schriftliche Fallarbeit
B2 Kurzprasentation
PAS1 Facharbeit

PAS2 Durchfiihrung einer praktischen Anleitung
im Praxisfeld

Abschlusspriifungen:

»

»

schriftliche Hausarbeit

miindliches Abschlusskolloquium




Voraussetzu ngen:
Fiir die Anmeldung werden benatigt:

» Bewerbungsschreiben

» beglaubigte Kopie der Urkunde zur Fiihrung
der Berufsbezeichnung

» Befiirwortung des Arbeitgebers und Nachweis
Uber eine mind. einjahrige Berufserfahrung

» Bestatigung liber Mitgliedschaft in der Landespflege-
kammer (bei Personen nach §1 Abs. 1 Nr. 5 -7 HeilBG
mit Berufsausiibung in Rheinland Pfalz)

\.




¥ = Daun

Pflegeschule

Die Weiterbildungsveranstaltungen finden in den Raumen
der Pflegeschule Daun statt.

Anmeldung:

Anmeldeformular
www.pflegeschule-daun.de/wp-content/uploads/Anmeldung.pdf

Sekretariat Pflegeschule Daun
Telefon: 0 65 92/715 23 66
E-Mail: wbz@pflegeschule-daun.de

Anmeldeschluss ist jeweils der 15.09.

i je unsere
Bitte beachten Sieu .
Allgemeinen Geschéftsbedmgungen




Organisation:

Die Weiterbildung umfasst 308 Unterrichtsstunden und
gliedert sich in 10 Blocke:

Block ‘ Zeitraum ‘ Tage
1. Block 28.09 - 01.10.2026 4
2. Block 26.10. - 29.10.2026 4
3. Block 23.11. - 26.11.2026 4
4. Block 14.12. - 1712.2026 4
5. Block 11.01. - 14.01.2027 4
6. Block 22.02. - 25.02.2027 4
7. Block 15.03. - 18.03.2027 4
8. Block 12.04. - 15.04.2027 4
9. Block 19.05. - 21.05.2027 3
10. Block 07.06. - 10.06.2027 3
Gesamt 38

Abschlusskolloquium: September 2027

Kosten:

Die Lehrgangsgebiihr betragt 2.749 € (zzgl. Gebiihren zur
Priifungszulassung und Ausstellung der Urkunde), fiir Teil-
nehmer/-innen unserer Kooperationspartner 2.549 €. Die
Gebiihr enthalt Pausengetranke und Pausenimbiss.




